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○○地方政府辦理聘僱移工事業單位或移工宿舍專案宣導防疫訪視表(事業單位) 

事 業 單 位 

工 廠 名 稱 
 

統一編號 
 

移工住宿情形  廠內移工計______人，安排住宿地點共_____處 

本 次 訪 視 

住 宿 地 點 
    縣（市）   市（鄉鎮區）              (□有□無混住其他雇主之移工) 

仲介公司名稱 
 

國 籍 
□印尼：   人 □泰國：   人 □菲律賓：   人 □越南：    人 

合計：    人 

訪 視 時 間        年      月       日      時      分 

項 目 訪 視 內 容                                                             

建 物 型 態 □自有宿舍，房間數     □雇主或仲介公司承租，房間數     

□其他，房間數     

每房居住人數 □4人以下 □5~9人 □10人以上 

移工分流管理

與 宣 導 

1.□是□否：同一住宿地點移工安排工作場所分流(□安排同一工作

地點(崗位)、□安排同一班別、□安排一同用餐) 

2.□是□否：工作場所管理，如彈性上下班、量測體溫 

3.□是□否：移工住宿地點出入管制，如量測體溫、訪客管理 

4.□是□否：以移工母語宣導□有疑似症狀主動反映、□不要前往人

潮較多場所、□保持社交距離、□外出戴口罩 

強化生活管理

及 協 助 就 醫 

5.□是□否：協助移工購買口罩、食物或日常用品 

6.□是□否：倘移工有身體不適狀況，協助安排就醫及適當隔離處所 

移 工 外 出 

管 理 措 施 

7.□是□否：限制移工放假外出 

8.□是□否：落實記錄 TOCC 機制，移工外出返回後，於住宿入口處

實施體溫量測、詢問並記錄旅遊史、接觸史及是否群聚等資訊 

移工確診之隔

離 空 間 

9.□是□否：有足夠空間供移工確診隔離時使用，並以 1人 1室之方

式提供 

宣 導 事 項 

□地方政府已提供防疫指引 

□地方政府已告知「Line@移點通」及跨國勞動力權益維護資訊網站

（https://fw.wda.gov.tw/wda-employer/home/index）資訊 

移 工 訪 視 員 

簽 名 
 

受訪單位代表
/ 職 稱 簽 名 
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說明： 

一、 事業單位可參考勞動部勞動力發展署訂定之「因應嚴重特殊傳染性肺炎雇主聘僱

移工指引：移工工作、生活及外出管理注意事項」及最新疫情資訊等，適時修正

內部之移工防疫相關措施，現場並提供上開指引。 

二、 有關嚴重特殊傳染性肺炎相關資訊、最新公告、防疫宣導等，可參閱衛生福利部

疾病管制署全球資訊網(https://www.cdc.gov.tw)      及勞動部多國語之「嚴

重特殊傳染性肺炎防疫專區(https://fw.wda.gov.tw/)」     或撥打免付費防疫

專線 1922(或 0800-001922)洽詢，或移工可撥打 1955專線尋求協助。 

https://www.cdc.gov.tw/
https://fw.wda.gov.tw/

